
Rechenschaftsbericht Referat für Gleichstellung und Familie: Mitte 
Dezember 2017 bis Ende Januar 2018

• Awareness auf Partys: Dauerhafte Lizenz für LUISA Konzept des 
Frauennotrufs erworben
◦ Angeboten auf der Night of the Profs

• Erneuerung der Frauennotrufsticker auf den Frauentoiletten auf 
dem Unigelände
◦ In Arbeit, stellt sich leider als komplizierter dar, als gedacht

• Elterncafé in Homburg (Kooperation mit Studentenwerk) und in 
Saarbrücken (mit nettester Unterstützung durch das KHG Café) 
organisiert

• Treffen mit der ESG/KHG Homburg
• Planung Eltern-Kind-Raum auf dem Campus Homburg zusammen 

mit Audit Familiengerechte Hochschule
• Unterstützung Audit für regelmäßige Sprechzeiten in Homburg
• Ideenfindung mit dem Gleichstellungsbüro


